Metodou 5S k poradku, cistoté a bezpecnosti.
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S metodou 5S plivodem z Japonska méte ten spravny ndstroj ke zlepseni poradku, ¢istoty,
bezpecnosti, efektivity a kvality. Tato metoda je systematickym postupem k vytvoreni
vlastniho pracovisté a pracovniho prostredi tak, aby se ¢lovék mohl optimalné soustiedit
na ¢innosti s pfidanou hodnotou a pracovat bez plytvani. Je jako proces trvale zaclefiovana
do firemni kultury a je G¢inné osvojovana zaméstnanci na viech stupnich hierarchie.

JAKE CILE SE POMOCIi OPATRENI METODY 5S DOSAHNOU?

Prace bez plytvani a zlepseni efektivity prace.

Zavedeni prehledu a zjednani poradku.

Pracovni navyky vyzadované disciplinou.

Zvyseni reprodukovatelnosti proces(.

Zvyseni kvality diky zamezeni zaméndm a pomichanim.

Snizeni stresu diky minimalizaci,hledani” a vice ,nachdzeni”
Zvyseni motivace zaméstnanct diky zlep3eni pracovniho prostredi.
Uplatnéni nevyuzitého potencialu kreativity.

Bezpecné a ergonomické pracovisté znamend méné prostoju.
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Vsechny nepotiebné véci
vyradte.

Cilem pribéznych cyklt metody
je neustale zlepsovat pracovisté.
Proc osobni disciplina? Protoze
normy maji smysl jen tehdy, jsou-li
dodrzovany, stavaji se zvykem

a neustale se vylepsuji. nep
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METODA

USPORADANI

Vytvorte systém.
Definujte standardy pro jednot-
livé seky i obecné normy bez
vazby na konkrétni pracovisté
(napt. fotografie/skica jako sou-
¢ast normalizovaného pracovniho
listu resp. listu stanice). Uzitecné
jsou 5S audity a plany opatreni.

ISTOTA

Stanovte uklidové cykly
a dokumentujte je.

Metoda 5S jako motto
kazdodenni prace.
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NEZBYTNE:

B Na pracovisti jen denné pouzivané nastroje.

B V blizkosti pracovisté nastroje pouzivané kazdy tyden.

B Na oddéleni nastroje pouzivané pouze kazdy mesic.

ZBYTECNE:

B Nespolehlivé, vadné, zastaralé nastroje.
B Nastroje, které se nepouzivaji.

B Duplicitni nastroje.

Dusledné roztridit:

At uz vysoké nebo siroké, funk¢ni
nebo vadné - v nejriznéjsich boxech,
nadobdach na material k recyklaci
nebo regélech najde vie své misto.

Odpovidajici ndlepky zjednodusuiji likvidaci.
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Vé ré

Usporadani

W Kazdy pracoy

Usporadejte systematicky: At uz mobilné
nebo stacionérné - v zésobnikovém voziku
nebo regalovych skfinich je vie vzdy na svém

Ee)
.y
“m

misté.
Vhodné popisky pomohou pfi systematické
evidenci veskerych pracovnich prostiedka.
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Informace o konceptu GARANT
Tool24 Smartline ziskate
v aktudlni brozure k produktu.
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Cistota

MA CISTE PRACOVISTE?

Bezpecnost a Cistota: At uz pfi manipulaci s nebezpecnymi latkami nebo pfi pravidelném cisténi.
Pracovisté pro praci s nebezpecnymi latkami, skiiné na Cistici prostfedky nebo tzv. Cleaningpointy zajisti
ochranu osob a Zivotniho prostiedi.
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Standardizace

MENA DUSLEDNE DODRZOVANI /77\:‘3&

STAT PRAVIDLEM.

B Urcete odpovédn
B Zakotvéte metoc
B Provadéjte 5S a

B Znemoznéte

k

Vlozky z tvrzené pény definuji pevné misto S haky a drzaky Easyfix mate vse po ruce. Pravidelné audity zachovavaji standard.
a okamzité signalizuji chybéjici nastroj —

at uz v zasuvkach, shadowboardech

nebo na dérované sténé.

OPATRENi PRO STANDARDIZOVANOU BEZPECNOST NA PRACOVISTI:

B Ochrana zdravi musi byt preventivné zapojena do planovani procesu.

B Nebezpecim je tfeba se vyhnout nebo je minimalizovat.

B Je tieba bojovat proti zdrojum nebezpedi.

B Kolektivni ochranna opatfeni by méla mit prednost pred individualnimi.

B Pii vSech opatienich je tieba brat v ivahu zarucené védecké poznatky
a soucasny stav techniky.

m Ucinnost opatfeni musi byt provéfovana a neustale zlep3ovana.

B Zaméstnanci museji byt informovani a angazovani.
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VYUZIJTE ROZSAHLYCH ZNALOSTI NASICH ODBORNYCH PORADCU
PRO ZARIZENi PROVOZU - PO CELEM SVETE:
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PRIKLAD

/arizeni podle met-_-
Scientific Ltd. v hra

Dalsi level

Pokud jde o rlst produktivity, zaméfuji se firmy zpravi-  Na prestiznim britském veletrhu MACH zaméfeném
dla nejprve na samotnou vyrobu. Vy3si rychlosti, kratSi  na vyrobu, se panové Murray a jednatel spole¢nosti

doby obrabéni, vice zaméstnancl nebo dalsi vyrobni Paul Walton poprvé seznamili se sortimentem zafizeni

linky jsou zde snadno srozumitelnym feSenim. Pfimo provozl Hoffmann Group. Pfi nasledné navstévée

na pracovni prostredi se ale ¢asto viibec nemysli. na misté jiz mohl tym pana Walkera prezentovat prvni

Nicméné pravé takové reseni pozadovala firma Don navrh novych pracovist. Diky planovani projektu

Whitley Scientific Ltd., kdyz se jeji zastupci obratili s vyuzitim CAD bylo mozné velmi rychle znazornit,

na regiondlniho obchodniho zastupce Hoffmann jak by mohly nové dilny vypadat. VSechny napady

Group, pana Paula Walkera, ohledné nového vybaveni  a pfani byly okamzité zac¢lenény, aby pracovisté byla

firemnich dilen v hrabstvi West Yorkshire. dokonale pfizplsobena jednotlivym pracovnim kro-
kam.

Pro Don Whitley Scientific Ltd., jako vedouciho
vyrobce a dodavatele vybaveni a sluzeb v oblasti
mikrobiologie a aplikaci bunécnych kultur, které
jsou potfeba v nemocnicich, v laboratofich

a ve farmaceutickych pfipravcich, je spolehlivy

a kompetentni partner nezbytny.

~Rozhodli jsme se pro spoluprdci s Hoffmann Group
jednoduse proto, Ze jsme presvédceni o kvalité
produktt i poskytovaného servisu.”

Fergus Murray,

feditel vyvoje produktd u DWS.




Pripadova studie

Hlavniho zaméru DWS, tedy zvyseni efektivity,

se mélo dosahnout prostiednictvim optimalizace
pracovnich postupt. Proto Hoffmann Group predsta-
vila metodu 5S. Tento systém, plivodem z Japonska,
zajisti sporadané, cisté, organizované, bezpecné

a vykonné pracovisté.

Citlivé produkty DWS a vysoké hygienické naroky

ze strany zdkaznik{ vyzaduji nejvyssi miru Cistoty

a bezpecnosti. Oboji Ize metodou 55 snadno dosah-
nout. Zafizeni provoz{ Hoffmann Group tyto poza-
davky jasné podporuje. VSechny pracovni stanice Ize
individualné pfizplsobit a odpovidajicim zplsobem
vybavit. Do viech zasuvek Ize dale instalovat individu-
alné navrzené vlozky z tvrzené pény. Tyto vlozky

z tvrzené pény okamzité signalizuji diky své dvouba-
revné strukture, ktery nastroj chybi. Kazdy jednotlivy
nastroj tak dostava své pevné misto. Tim se vytvafi
prehled a poradek, a odpada nepfijemné hledani.

F
don whitley ”
Fergus Murray, Scientific |
feditel vyvoje produkti u Don
Whitley Scientific Ltd.

@don whitley

scientific

Don Whitley Scientific Ltd.

vyviji, vyrabi a prodéava zafizeni a souvisejici produkty

pro mikrobiologii a aplikace bunéénych kultur po celém
svété. K jejim zakazniklm patfi firmy a instituce z vefejné-
ho i soukromého sektoru. Ty pochazeji z fady védeckych
obord, jako je ochrana zdravi, farmaceutické spolec¢nosti,
potravinarské laboratorfe, nemocnice, univerzitni vyzkum-
na oddéleni, spolecnosti zabyvajici se analyzami vody

a dalsi vyzkumné instituce.

Ve Velké Britanii, Austrélii a Némecku se vyrobky prodavaji
pfimo. V jinych ¢astech svéta jsou vyrobky prodavany
prostfednictvim sité peclivé vybranych dodavatel(.

.V kazdém pripadé budeme nase dalsi zarizeni provozu
odebirat od Hoffmann Group,” dodava jesté pan Paul
Walton. ,Nakonec jsme diky novému vybaveni dilen
dokdzali zvysit produktivitu nasich zaméstnanci
010-20%"
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VYHLED

METODA 55 SE




6S — Zajisténi bezpecnosti

Vyhled 6S: Bezpecnost

Bezpecnost na pracovisti by méla byt zarucena ¢istym a dobfe organizovanym pracovistém
a také disciplinovanym dodrzovanim predpis(, avsak bezpecnost znamena vice nez Cisté
a strukturované pracovisté resp. dodrzovani stanovenych standardt metody 5S.

Bezpecnost neznamena jen odstranéni moznych zdroj nebezpedi, ale také ddraz na zaméstnance
a jeho zdravi. Cilem je vytvoreni ergonomického pracovisté, aby bylo mozné vyloucit jakékoli
Ujmy na zdravi.

)

Montazni pracovisté, kde ma vse své misto, je

uklizené, nikde se nepovaluji Zddné zbyte¢né
véci, je zkratka zafizené v duchu 5S.

Pokud vsak pracovisté nelze prizpUsobit velikosti
pracovnika a je tedy bud pfilis vysoké nebo pfilis
nizké, mUze to vést ke zdravotnim problémdm.

6S ve smyslu bezpecného a ergonomického uspofra-
dani pracovisté zde mize zjednat napravu.

S vyskové nastavitelnym montaznim pracovistém,
které je mozné prizpUsobit danému zaméstnanci,
Ize vyloucit nasledna poskozeni a poruchy diky
nespravnému drzenim téla.

)

| ¢isté, sporadané a strukturované zafizené kancelarské
pracovisté mize byt ve vyrobni hale velmi hlu¢né kvuli
bézicim strojam.

S opattenimi na snizeni hluku, jako jsou napfiiklad kryty
stroju nebo systémy kancelaiskych prostor, zvysujete
ergonomické vlastnosti pracovisté a uplatnujete tak
6S, protoze tato bezpecnostni opatieni chrani zamést-
nance pred naslednym poskozenim zdravi zpUsobe-
nym hlukem.

Dalsi informace o ergonomickych fesenich najdete v nasi brozufre.

Ke stazeni na:
www.hoffmann-group.com/CZ/cs/hot/sluzby/brozury/e/60355/
nebo www.hoffmann-group.com/SK/cs/hos/sluzby/brozury/e/60355/

.
40 Hottmann Group
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ti précer na l'batrf\/edle odpovidajiciho usporadani pracovisté také osobni ochranné
y (OOP). | ohledné tohoto tématu jsme vasim kompetentnim partnerem.

PoZadavky na osobni ochranné prostiedky jsou stale vice individudIini: Vedle zakonnych predpist rozhoduje
o vybéru produktu také pFijatelnost noseni pro konkrétniho uzivatele.
Nasi specialisté na OOP vam radi poradi pfi vybéru z naseho rozsahlého sortimentu pro tfi kategorie ochrany.

Kategorie I: Jednoduché OOP pro ochranu proti minimalnim nebezpecim.

Kategorie Il: OOP pro ochranu pred stfednimi nebezpecimi.

Kategorie Ill: Komplexni OOP pro ochranu pred smrtelnymi nebezpecimi a trvalym poskozenim zdravi.

m Kompletni sortiment nejlepsich reseni.
m VSechny oblasti ochrany z jednoho zdroje.

m Pouze certifikované produkty, dle aktualnich norem a zdkonnych smérnic.
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5 KROKY K MAXIMALNI EFEKTIVITE.

B Lokalizuje se plytvani a je mozné jej eliminovat.

B Vytvari se ergonomické a bezpecné pracovisté.

W Efektivnéjsi vyuziti disponibilni plochy.

B Zvysuje se produktivita; snizuji se poruchy a vady.

B Zaméstnanec se na svém pracovisti citi dobre.

Pracovisté vytvorené podle metody 5S vyzaduje kratsi dobu zapracovani.

Zkrati se Casy pripravy a prestrojovani.

Zvysi se technicka disponibilita strojl.

Zvysi se kvalita vyroby.

Lépe se vyuziji plochy.

Cista a uspofadana firma je pro zakaznika vzdy reprezentativni.

Uspéchy jsou vizualizovany a zlep3uji smysl pro tymovou spolupraci.

S metodou 5S Ize zacit okamzité!

|
|
|
|
B SniZi se mnozstvi reklamaci; zvysi se divéra zakaznikd.
|
|
|
|

Tento reklamni prospekt, jeho graficka Uprava a pouzity systém objednacich ¢isel jsou chranény autorskym pravem.
Nésledny tisk a jakékoliv rozmnozovéni - i jen ¢asti - je mozné pouze s pisemnym souhlasem firmy Hoffmann SE, 81241 Mnichov.

Ai": Hoffmann Group’

www.hoffmann-group.com

Hoffmann Qualitatswerkzeuge CZ s.r.o.

Zemska 211/1- 337 01 Ejpovice
Tel. objednavky: +420 371 707 254

Objednavky a fakturaci vyfizuje:

Hoffmann Niirnberg GmbH Qualitatswerkzeuge
Franz-Hoffmann-StraRe 3
D-90431 Niirnberg

Hoffmann Qualitatswerkzeuge SK s.r.o.

Cernysevského 26 - 851 05 Bratislava
Tel. objednévky: +421 262 520 495

Dodavky vyfizuje:

Hoffmann Supply Chain GmbH
Franz-Hoffmann-StraBe 3
D-90431 Nirnberg
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